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o Qui sommes-nous ?

L'Unapei de I'Oise, Association départementale des parents de personnes
handicapées mentales et leurs amis - Les Papillons Blancs, est une association
a but non lucratif loi 1901. Créée en 1965, I'Association issue du Mouvement
parental gére 24 établissements spécialisés et services accueillant et
accompagnant des enfants, adolescents et adultes, présentant une déficience
intellectuelle les plagant en situation de handicap mental. Ces personnes ont un
retard global de I'acquisition ainsi qu’'une limitation des capacités adaptatives.
Elles ont des difficultés durables a se représenter elles-mémes. La déficience
intellectuelle peut étre associée notamment aux trisomies, a l'autisme, au
polyhandicap et a des troubles psychiques stabilisés.

L'Association offre sur le département 1 415 places (dont 43 dans le cadre
d’'un Groupement de Coopération Sociale et Médico-Sociale) aux personnes,
accompagneées par 789 professionnels.

Elle est gouvernée par un conseil d’administration, composé de parents et amis
et de 2 représentants des usagers.
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o Orientations stratégiques 2021-2025

© 0

Garantir la qualité d’accompagnement tout au long de la vie avec des
propositions de solutions adaptées et innovantes

Conforter 'usager citoyen dans sa |égitimité et dans son intégrité

Confirmer la force du Mouvement parental et la complémentarité
de la triple expertise

Développer I'organisation associative pour agir et fédérer
toutes les forces vives

Optimiser I'organisation associative pour agir dans une logique
de performance



.O* Compte emplois-ressources

Ressources 2023 (en k€)

Emplois 2023 (en k€)

concours publics
Autres produits -
Total des ressources

inscrites aux comptes
de résultat

Reprise des provisions

1568

Report des ressources
affectées non utilisées 579
des exercices antérieurs

Total général

| 59 026

Le total de nos ressources s’éléve a 59 M€,
composé principalement de financements
publics : 69 % (dotations, ARS et Conseil
Départemental). Les fonds privés
représentent 26 %. lls correspondent aux APL
versées directement aux résidences, a l'aide au
poste versée par 'Etat aux ESAT, et aux chiffres
d'affaires des ESAT.

Les dons issus de la générosité publique et
cotisations s’élevent a 208 k€.

Les dons sont en progression par rapport a
'année précédente de 220 % (65 k€ a 208 k€).
Il s’agit des résultats illustrant notre politique de
développement de collecte par HelloAsso et
de sensibilisation au handicap en partenariat
avec les opérations nationales de I'Unapei
(Opération Brioches par exemple).

Nous tenons a remercier tous nos donateurs et
nos partenaires pour leur soutien en faveur de
I'amélioration de la qualité de vie des personnes
accompagnées.

Dons & legs 208 Missions sociales 58 645
Dons manuels affectés 208 Réalisés en France 58 645
Legs et autres libéralités ) Frais de recherche de )
non affectés fonds

Autres fonds privés 15473 Frais de fonctionnement |2 759
Subventions & autres 41198 Total des emplois de

I’exercice inscrits aux
comptes de résultat

Dotation aux provisions 1 366
Engagement a réaliser 32

sur ressources affectées
Af"fe.c’tatlon en fonds 1090
dédiés

IIy)eﬂmt_de ressources de -4 866
'exercice

Total général | 59 026

Les dépenses concernant les missions sociales
s’élevent a 58,6 M€. Elles représentent la
majorité du total des emplois & hauteur de
95,5 %.

Les frais de fonctionnement représentent 4,5 %
et comprennent notamment les missions du
siege - décrites dans le projet associatif et sur
le site de I'Unapei 60 - et le fonctionnement de
I’Association.

Les dons et legs sont affectés conformément a
la volonté des donateurs.

Notre intention est de développer notre politique
d’appel a la générosité publique sur la base d’'un
programme de sensibilisation et de collecte
avec des moyens appropriés et sécurisés en
partenariat avec les acteurs associatifs de
terrain, auprés des adhérents et des familles.

La générosité du public représente 0,35 % des
ressources de I'association sur I'exercice 2023.
Le montant des dons non utilisés sur I'exercice
est mis en fonds dédiés en vue de la réalisation
de leur objet.



o Bilan financier en k€

Actif immobile 19 376 18 148
Actif circulant 57 242 59 884
Total | 76618 |

Fonds propres 30 094 30 892
Fonds reportés et dédiés 13416 13070
Provision 2 852 3070
Dettes 30 256 31000
Total | 76618 |

La valeur nette comptable de notre actif immobilisé est de 19 376 k€ a la fin de
2023 (18 148 k€ a fin 2022). Nous avons investi pour 3 463 k€ et vendu ou mis
au rebut pour 643 k€.

La trésorerie nette est de 30 915 k€ a fin 2023, dont 18 394 k€ en valeurs
mobiliéres de placement.

.O* Transparence & controle

Les informations présentes sur I'Essentiel 2023 sont
issues du rapport d’activité et financier de I'Unapei de
I'Oise, publié au Journal Officiel et disponible sur le site
internet de 'Unapei de I'Oise : www.unapei60.org.

Conformément aux obligations |égales, les comptes
annuels 2023 ont été contrélés par un Commissaire aux
Comptes (Deloitte & Associés) qui les a certifiés. lls ont
été approuvés par 'Assemblée Générale de I'Unapei de
I'Oise le 22 juin 2024.

Tous les dons ou legs font I'objet d’une délibération
d’acceptationetd’affectation parle conseild’administration.
lIs sont utilisés dans leur intégralité au profit de la qualité
de vie des personnes accompagnées. Les sommes non
consommeées a la fin de 'année sont provisionnées en
fonds dédiés en attendant la réalisation de leur objet.




o Fonds de dotation

Le fonds de dotation a été créé au Journal Officiel le 31 aolt 2021.

Le résultat du fonds de dotation sur 2023 est de 25 692 €. Ce résultat est affecté
aux actions familiales.

o Bénévolat

La participation des adhérents bénévoles occupant les fonctions relevant de la
gestion et de 'administration de I'’Association a été évaluée a 121 115 € sur la
base de 2 503 heures au taux de trois fois le SMIC chargé, soit 46,49 €.

Le montant total des renonciations aux frais de déplacement des administrateurs
s’éleve a 4 378 € pour 'année 2023.

Le montant des frais remboursés aux administrateurs est de 10 551 € en 2023.

o Dons & générosité publique

DONS RECUS LES 4 DERNIERES ANNEES

| 2023 | 202 | 2021 | 202
Mécénat 28 800 € 25185€ 1600 € 12377 €
Particuliers 10070 € 12571€ 3727€ 1740 €
Associations et fondations | 3911 € 3300€ 12 665,67 € 2451€
Legs et assurances vie 147 440 € - 1387 967 € -

MONTANT DES DONS

Le montant des dons et des legs en 2023 est de 190 221 €. lls sont mis en
fonds dédiés en vue de la réalisation de leur objet. Les frais de fonctionnement
représentent 4,67 % de 'ensemble des ressources. Les ressources s’élévent a
59 026 295 € ; la majorité des dotations de '’Agence Régionale de Santé (ARS)
et du Conseil Départemental de I'Oise est versée pour réaliser la mission et les
actions des 24 établissements et services.



LES PRINCIPAUX PROJETS FINANCES
GRACE AUX DONS ET A LA GENEROSITE PUBLIQUE
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